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1 Stigakerfi og menntun starfsfolks a panel

1.1 Almennt
Stigakerfi starfsmanna iSS hefur pad ad markmidi ad tryggja ad starfsfélk & panel sé vel undirbuid fyrir
verkid auk pess ad virka hvetjandi til &framhaldandi patttéku 8 métum ISS.

Réttindum er skipt upp i prja hluta:

1. Démararéttindi
2. Réttindi til ad starfa sem taeknisérfraedingur (TS)
3. Réttindi til ad starfa sem data replay operator (DRO)

beir sem 06dlast hafa démararéttindi geta svo baett 4 sig réttindum sem yfirdémari og/eda sem
taeknistjornandi (TC).

Ollum pessum réttindum er skipt upp i stig, og fer pad eftir stigi réttinda starfsmanns & hvada
motum/préfum hann ma starfa (sja reglugerd 332). Til ad 60last réttindi af haerra stigi/halda réttindum
parf starfsmadur ad uppfylla dkvedin skilyrdi um vinnuskyldu, ndmskeid og prof.

iSS heldur ndmskeid i byrjun hvers timabils. iSS zetlast til pess ad starfsfolk & panel & lista peirra saeki
namskeidid & hverju &ri. Skrdningar & ndmskeid iSS eru alltaf opnar og fara fram i gegnum heimasidu
iSS. Dagsetning ndmskeids er auglyst med amk. 4 manada fyrirvara.

Ny og uppfaerd réttindi starfsfélks eru metin & Démarandmskeidi iSS og skulu nidurstédur kunngerdar
vidkomandi ekki seinna en tveimur dogum eftir ad démarandmskeidi Iykur. Listi yfir starfsfélk iSS skal
birtur i sidasta lagi manudi eftir lok Démarandmskeids iSS.

1.1.1 A0 60last réttindi 4 panel
Til bess ad saekja um ny réttindi parf vidkomandi ad:

e Sakja ndmskeid iSS*
e Standast prof peirra réttinda sem vid a

1.1.2 Framgangur
Til pess ad faerast upp a efra stig réttinda parf vidkomandi ad:

Starfa & panel® 4 amk. 3 iSS métum? & nylidnu timabili (12 manada timabil)

Starfa & panel® 8 amk. 2 68rum vidburdum?3 3 nylidnu timabili (12 manada timabil)
Saekja ndmskeid 1SS*

Standast prof peirra réttinda sem vid a

1.1.3 Gildistimi réttinda
Til pess ad halda réttindum sinum & milli timabila parf vidkomandi ad:

e Starfa & panel’d amk. 2 iSS métum?24 sidustu tveimur timabilum (24 manada timabil)

1 Efingaddmgaesla og pjalfun nyrri starfsmanna teljast med sem unnar stundir.
2 Ef starfsmadur hefur tok & pvi ad skila vinnuskyldu erlendis skal hann skra pad i starfsskyrslu og getur iSS tekid
bad til greina. M6t iSS skulu pé vera i forgangi ef porf krefur.
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e Starfa 4 panel® d amk. 1 6drum vidburdi?3 & sidustu tveimur timabilum (24 manada timabil)
e Saxkja ndmskeid iSS*

Uppfylli starfsmadur ekki einhverjar eda allar af pessum krofum er nafn beirra tekid af lista ISS yfir
starfsfélk med gild réttindi.

Telji vidkomandi rétt ad nafn hans haldist a lista iSS getur sa hinn sami bedid um undanpigu med pvi
a0 senda roksemdafaerslu i tolvupdsti & taekninefnd@icekste.is i sidasta lagi einum manudi eftir ad
akvordun um ad réttindi falli ur gildi eru kunngerad.

Po ad réttindi falli ur gildi, tapast réttindi sem starfsfélk hefur aldrei. En sé vibkomandi fré storfum i 3
ar eda lengur og dskar pess ad hefja aftur storf parf ad:

e Saxkja ndmskeid iSS
e Sitja sem afinga-domari/teeknisérfraedingur/DRO 4 ad lagmarki 2 métum* a pvi stigi sem
starfad var 4 adur

*Hvert tilvik er einstaklingsbundid og skal midad vid hversu langur timi er lidinn fra pvi ad storfum lauk,
a hvada stigi viokomandi er, nidurstédur profa a ndamskeidum sem og umsogn yfirddmara a peim
motum sem setid er.

1.1.4 Ordskyringar
ISU flokkar: ISU Advanced Novice, Junior og Senior.

iSS flokkar: Allir adrir flokkar i Keppnislinu iSS.
SO/AS: Special Olympics/Adaptive Skating.

1.2 Ddmarar (REF, TC)

Démarar, yfirdémarar og teeknistjérnendur starfa samkvaemt reglum ISU. Hlutverk démara er ad meta
gadi efnispatta og elementa midad vid pad keppniskerfi sem vid 4. Démarar geta beett vid sig
réttindum yfirddbmara og/eda taknistjornenda. Yfirdomari er yfirmadur ddémarapanels.
Taeknistjornandi er yfirmadur taeknipanels.

iSS sér um menntun islenskra démara. Naudsynlegt er ad ddémarar hafi géda pekkingu &
skautaiprottinni og verdi ad minnsta kosti 16 ara a arinu til pess ad preyta prof.

Til ad saekja démaranamskeid iSS og sitja sem aefingaddmari parf viskomandi ad verda ad minnsta kosti
15 ara & arinu.
Landsdémarar purfa ad hafa nad 20 ara aldri.

[ Keppnislinu ISS purfa Démarar undir 18 4ra ad vera amk. einu ari eldri en elsti keppandi i peim flokki
sem peir deema. | sérstokum tilfellum getur iSS gert undanpagu & pessari reglu.

Nyir domarar skulu sitja amk. eitt moét sem afingaddmarar adur en peir deema sitt fyrsta moét.
Taekninefnd getur gert undanpagu fra pessari krofu i undantekningartilfellum.

3 Adrir vidburdir eru grunnprof (haldin af iSS/68ru landssambandi eda félégum) og innanfélags/millifélagamét
haldin af félogum.

4 Ef vidkomandi er busettur erlendis og hefur tok & pvi ad seekja ndmskeid hja 68ru skautasambandi parf ad
skila inn stadfestingu pess efnis fra pvi sambandi sem namskeid er sétt hja. (Skilyrdi er ad vidkomandi samband
sé adili ad ISU).
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Félagaréttindi

Hefur ndd 16 dra aldri

Stenst prof fyrir Félagakerfisréttindi démara

Einstaklingar med réttindi taeknisérfraedings geta sott um ad fa réttindi metin. Rékstudningur
skal sendur a taekninefnd@iceskate.is.

Grunnréttindi

Oll réttindi og krofur sem fylgja Félagaréttindum
Hefur ndd 16 ara aldri

Stenst prof fyrir grunnréttindi ddmara

[SS réttindi

Oll réttindi og kréfur sem fylgja grunnréttindum
Hefur ndd 16 ara aldri

Stenst prof fyrir grunnréttindi démara

Landsréttindi

Oll réttindi og krofur sem fylgja ISS réttindum

Hefur starfad i minnst eitt 4r med iSS réttindi og deemt ISU flokka
Hefur ndd 20 ara aldri

Stenst prof fyrir landsréttindi ddmara

International réttindi

Sja reglur ISU

Oll réttindi og kréfur sem fylgja landsréttindum
Stenst prof ISU fyrir international démara
Getur haldid ndmskeid hja ISS i sinu fagi

ISU réttindi

Sja reglur ISU

Oll réttindi og krofur sem fylgja international réttindum

Stenst prof ISU fyrir ISU domara

Grunnprofsréttindi

Stenst prof i ddmgaeslu grunnpréfsmynstra

Grunnréttindi yfirdémara (REF)

Hefur ndd 20 ara aldri

Stenst prof fyrir grunnréttindi yfirdémara

Hefur starfad sem démari i minnst tvo ar

SS réttindi yfirddmara (REF)

Oll réttindi og kréfur sem fylgja grunnréttindum

Hefur ndd 22 ara aldri

Hefur starfad sem démari i minnst tvo ar, parf af minnst eitt &r med ISS réttindi eda haerra
Stenst prof fyrir iSS réttindi yfirdémara

Landsréttindi yfirdomara (REF)

Oll réttindi og krofur sem fylgja iSS yfirdémararéttindum

Hefur starfad sem démari i minnst fjdgur ar, parf af minnst eitt &r med landsréttindi eda haerra
Hefur starfad sem yfirdémari med [SS réttindi i minnst eitt ar
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e Stenst prof fyrir landsréttindi yfirddmara

1.2.11 Grunnréttindi taeknistjornenda (TC)
e Hefur setid sem démari med minnst iSS réttindi i minnst eitt ar
e Hefur nad 20 ara aldri
e Stenst proéf fyrir grunnréttindi taeknistjérnenda

1.2.12 [SS réttindi taeknistjérnenda (TC)
e Oll réttindi og krofur sem fylgja grunnréttindum
Hefur minnst landsréttindi sem démari
Hefur ndd 22 ara aldri
Stenst prof fyrir ISS réttindi taeknistjérnenda

1.2.13 Landsréttindi taeknistjornenda (TC)
e Oll réttindi og kroéfur sem fylgja ISS réttindum taeknistjérnenda
e Hefur starfad sem taeknistjérnandi med SS réttindi i a.m.k. eitt &r og setid sem TC i ISU flokkum
e Stenst prof fyrir landsréttindi taeknistjérnenda

Um frekari réttindi ISU fyrir teeknistjornendur og yfirddmara ma sja i reglum ISU. Allir med réttindi fra
ISU (international eda ISU) geta haldid ndmskeid hja iSS i sinu fagi.

1.3 Taeknisérfreedingar (TS)
Taeknisérfreedingar starfa samkvaemt reglum ISU. Hlutverk taeknisérfraedinga er ad audkenna element
og meta erfidleikastig m.v. gildandi reglur.

iSS sér um menntun taeknisérfreedinga.
Til ad hefja nam parf vidkomandi ad hafa verid:

e Keppandi a efstu stigum ipréttarinnar (ISU flokkar)
e Vera virkur i ipréttinni t.d. sem pjalfari og/eda nefndarmedlimur

Til ad saekja taeknindmskeid ISS og sitja sem aefingataeknisérfraedingur parf vidkomandi ad verda ad
minnsta kosti 15 dra 4 arinu. Til ad preyta prof sem taeknisérfraeedingur parf vidkomandi ad verda ad
minnsta kosti 16 ara 4 drinu.

Taeknisérfreedingar undir 18 ara purfa ad vera amk. einu ari eldri en elsti keppandi i peim flokki sem
beir deema. [ sérstokum tilfellum getur ISS gert undanpagu & pessari reglu. bessi regla & ekki vid um
yadult” flokka.

/Askilegt er ad nyjir teeknisérfreedingar sitji amk. tvdo mét sem afingataknisérfreedingar adur en peir
daema sitt fyrsta moét. £skilegt er ad nyr taeknisérfraedingur sitji sem ATS fyrstu prjd métin. betta 4 ekki
vid um Félagakerfi.

1.3.1  Grunnréttindi
e Hefur ndd 16 ara aldri
e Stenst prof fyrir grunnréttindi taeknisérfreedinga

1.3.2  [SS réttindi
e Oll réttindi og krofur sem fylgja grunnréttindum taeknisérfraedinga
e Hefur nad 18 ara aldri
e Stenst prof fyrir ISS réttindi taeknisérfraedinga
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1.3.3 Landsréttindi

e Oll réttindi og kréfur sem fylgja ISS réttindum taeknisérfraedinga
Hefur starfad sem TS & ISS stigi { amk. eitt ar
Hefur setid sem ATS i ISU flokkum og sem TS i ISU/iSS flokkum
Hefur ndd 20 ara aldri
Stenst prof fyrir landsréttindi teeknisérfreedinga

International réttindi

Sja reglur ISU

Oll réttindi og kréfur sem fylgja landsréttindum

Getur haldid namskeid hja iSS i sinu fagi

Stenst prof ISU fyrir international réttindi taeknisérfraedinga

e 0o 0 o

5 ISU réttindi

e SjareglurlISU

e Oll réttindi og krofur sem fylgja international réttindum
e Stenst prof ISU fyrir ISU réttindi taeknisérfreedinga

1.3.6  Grunnprofsréttindi
e Stenst préfi ddmgaeslu grunnpréfsmynstra

1.4 Taknifdlk (DRO)
Taeknifdlk starfar samkvaemt reglum ISU. Taeknifélk er hluti af taeeknipanel og sja um ad sla akvardanir
teeknipanels inn i tolvukerfi og klippa myndboénd til ad flyta fyrir vinnu démara- og taeknipanels.

iSS sér um menntun taeknifélks.

/Askilegt er ad DRO séu fyrrverandi skautarar eda reglulegir starfsfélk i iprottinni t.d. pjalfarar eda
ddémarar, vel télvufaerir og ordnir 18 ara.

1.4.1 Grunnréttindi
e Getur starfad a 6llum millifélaga- og innanfélagsmotum
e Hefur nad 18 ara aldri
e Stenst prof fyrir grunnréttindi teeknifélks

1.4.2 Landsréttindi
e Oll réttindi og krofur sem fylgja Grunnréttindum
e Hefur nad 20 ara aldri
e Stenst prof fyrir landsréttindi taeknifolks

1.4.3 International réttindi
e SjareglurlISU

e Oll réttindi og krofur sem fylgja landsréttindum
e Stenst proéf ISU fyrir international DRO
e Getur haldid ndmskeid hja ISS i sinu fagi
1.4.4 ISU réttindi
e SjareglurlISu
e Oll réttindi og kréfur sem fylgja international réttindum
e Stenst prof ISU fyrir ISU DRO
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2 Vanheefi

2.1 Allt starfsfolk a panel

Allt starfsfélk & panel starfar eftir reglugerd iSS um vanhaefi (Reglugerd nr. 113). Sa sem telur ad seta
sin @ panel hvort sem pad er i akvednum flokkum, akvednu kerfi osfr. orki tvimeelis vegna vanhaefis skal
vekja athygli métshaldara & pvi. Starfsmadur ber dbyrgd 4 ad meta vanhafi sitt og/eda bera vafaatridi
undir yfirdémara/taknistjornanda.

Fai starfsmadur vitneskju um pad @ moétsstad ad haefi hans sé dregid i efa skal hann tilkynna slikt til
yfirdémara/taeknistjornanda. Yfirdémari/taeknistjérnandi skal gaeta vel ad hugsanlegu vanzfi sinu.
Yfirdémari getur bedid teeknistjornanda um alit og 6fugt.

2.1.1 bjalfarar, starfsfolk og i6kendur Félaga
Vanhafi getur ad auki att vid vegna pjalfunarstarfa, einkatima, reglulegar radgjafar, patttoku i
keppnum og annarra starfa er talin eru geta haft ahrif & hlutdraegni starfsfélks 4 panel.

2.1.1.1 Doémageesla i flokkum sem pjdlfad er i

Starfsfélk & panel getur ekki setid 4 panel i flokkum sem pad pjalfar. Innanfélagsmoét hja 68rum félogum
en vidkomandi starfar hja sem og maét erlendis eru pé undanskilin. Pjalfari skal aldrei deema iGkendur
sem hann bjélfar. Starfsménnum & panel sem starfa sem bjalfarar ber ad upplysa iSS um edli
pjalfarastarfa sinna arlega i starfsskyrslu sinni og oftar ef purfa pykir.

2.1.1.2 Ad heetta pjalfarastérfum
Heetti viodkomandi storfum sinum sem pjalfari getur hann ekki i fyrsta lagi hafid domgaeslu/storf & panel:

® i peim keppnisflokkum sem hann pjalfadi f#+en a naesta keppnistimabili og ad minnst sex
manudum lionum fra starfslokum.
e 3 skautara sem hann pjalfadi sem adal pjalfari i lengri tima eftir amk. tvo ar fra starfslokum.
Ad bessum ldgmarkstima lidnum er bad a abyrgd starfsmanns ad meta vanhaefi sitt.

2.1.1.3 Starfsmenn sem einniq eru keppendur/fyrrverandi keppendur

Starfsmadur sem einnig er keppandi skal ekki sitja @ panel né koma ad fundum/hafa bein samskipti vid
starfsfolk & panel fyrr en keppni er lokid i hans flokki (urslit eru undirritud). Starfsmadur a panel skal
ekki koma ad domgaeslu (pb.m.t. fundir) skautara sem hann keppti vid fyrr en tveimur arum eftir ad
hann haettir keppni. Starfsmadur sem einnig er idkandi hja félagi skal einnig huga vel ad vanhaefi sinu
pbegar kemur ad idkendum sem hann zfir med eda er ad 6dru leyti i téluverdum samskiptum vid hvort
sem er innan eda utan skautafélagsins. bad er 4 dbyrgd starfsmannsins ad benda a vanhefi sitt.

2.1.1.4  Skrdning félags starfsmanna

ISS skrair hja sér hja hvada félagi starfsfolk starfar/eefir. Vidkomandi verdur skradur hja pvi félagi i tvd
timabil eftir afinga-/starfslok. Ekki er heimilt ad meirihluti starfsmanna @ démarapanel né taknipanel
sé skradur hja sama félagi.

2.1.1.5 Ad fylgja keppendum ¢ mot
Taeknisérfreedingar og DRO skulu leitast vid ad fylgja ekki keppendum & mot sem peir einnig starfa a.
Taka skal pau mét sem fylgt og starfad er 8 sérstaklega fram i arlegri starfsskyrslu.
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2.2 Domarar, REF, TC
Domarar, REF og TC fylgja strangari reglum um vanhaefi en TS og DRO.

Domarar skulu ekki koma ad pjalfun grunnpréfa i félogum, hvorki almennri pjalfun grunnproéfa eda
einkatimum.

Démarar geta sem pjalfarar ekki fylgt keppendum a maét sem peir einnig starfa a.

2.2.1 Dobmarar sem einnig bjalfa eda keppa
Démarar sem bjalfa/eefa hja félagi fara eftir reglum i kafla 2.1.1 sem og eftirfarandi reglum.

Starfsflk félaga sem hafa eda eru keppendur i keppniskerfi ISS skulu ekki daema ISU flokka & ISS métum
né grunnprof. bjalfarar/keppendur sem eru démarar skulu ekki sitja démarafundi i peim flokkum sem
beir pjalfa/keppa i.

3 Domgaesla i grunnprofum

3.1 Starfsfolk i profum
Mynstur: Yfirddmari og medddémari.

Element: Yfirddmari, medddémari og teeknisérfraedingur/-stjérnandi (ekki ndg ad annar démari sé lika
taeknisérfraedingur/-stjérnandi).

3.1.1 Skyldur beggja domara

Damir 6ll prof samkvaemt vidmidum

Tekur mat taeknisérfraedings/stjérnanda til greina samkvamt vidmidum

Metur hvort préftaki stédst prof samkvaemt vidmidum

Préftaki parf ad nd hja badum démurum

Tekur patt i umraedum ef démari er 6sammala taeknisérfraeding/taeknistjérnenda

Fer eftir peim skyldum démara fra ISU sem vid &

3.1.2 Skyldur yfirdémara

Ber dbyrgd a ad skjol séu rétt medhondlud (ddmarabléd og dnnur skjol)
Samskipti vid skipuleggjendur, pjalfara og skautara

Abyrgd 4 ad prof fari rétt fram (timataka, flauta, fundur fyrir préf osfr.)
is sé i négu godu standi fyrir prof

Ber abyrgd 4 ad utfyllit ddmarabldd komist til skila & skrifstofu (SS

3.1.3  Skyldur taeknisérfraedings/-stjornanda
Daemir préf samkveemt gildandi vidmidum ISU
Upplysir démara um nidurstédur

Ko6ll hans standa og hafa bein ahrif & urslit préfs
Tekur patt i umraedum ef-démari-erosammaltakalh
Tekur lokadkvordun um oll koll

3.1.4 Naudsynleg skjol
Grunnproéfshandbdk
Grunnproéfskrofur
Mynstur sem deemd eru
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e Ddmaravidmid fyrir mynstur
e Domaravidmid fyrir skylduaefingar (1SU)
e Taknihandbdk fyrir pad prof sem vid & (ISU) [taeknisérfraedingur/-stjérnandi]

3.2 GOE fyrire, << ogV

begar e, << og V er kallad a element hefur pad sému ahrif ddmaraeinkunn og i 1JS (semsagt engin ahrif
fra V). begar minusar eru taldir fyrir reskate teljast minusar sem démari gaf nema ef minusar voru faerri
en prir. b4 telst element med e, << eda V sem -3.

Daemi 1: CoSpV2 +1, onnur element hafa samtals -4. Vid drégum -3 nidur fyrir element med V og
heildarfjoldi minusa er -4 -3 =-7

Daemi 2: CoSpV2 -5, 6nnur element hafa samtals -4. V breytir engu, vid drogum -5 nidur fyrir elementid
sem adur og faum -4 - 5= -9

Daemi 3: 2Lze -2, 6nnur element hafa samtals -4. Vid drogum -3 nidur fyrir element med e og
heildarfjéldi minusa er -4 -3 = -7

Onnur atridi ddmgaeslu grunnpréfa ma finna i Grunnpréfhansbék.

4 Domgaesla i Félagakerfi
Démgaesla i Félagakerfi iSS fer eftir Démarahandbdk Félagakerfis og keppnisreglum ISS.
Krafa um démarafundi og yfirdémaraskyrslu er su sama i Félagakerfi og 1JS.

5 DoémgaeslailJS

Démgaesla i International Judging System (1JS) fer eftir reglum ISU og keppnisreglum iSS.

5.1 Fundir og afingar

Yfirdomari skal halda Initial Judges Meeting (1JM) og pre-event meeting med 6llum démurum fyrir mot
og Round Table Discussion (RTD) eftir 6ll mét. Teeknistjornanda skal gefid feeri 4 ad sitja/samskipuleggja
pessa fundi. Engin krafa er gerd a lengd funda né hversu langt lidur & milli IJM og pre-event meeting.
Skyldumaeting er fyrir démara & alla fundi. Yfirdomari getur gefid leyfi fra fundi i
undantekningartilfellum.

Teeknistjornandi skal halda Technical Panel Meeting (TPM) fyrir og Technical Panel Review (TPR) eftir
Ol maét i International Judging System (1JS). Engin krafa er gerd um lengd pessara funda.

Skyldumaeting er fyrir taeknipanel & adalaefingar (ISU flokkar) fyrir stutt program 4 islandsmeistaraméti
og alpjédlegum modétum. Taeknistjérnandi getur gefid undanpdgu frd pessari krofu i
undantekningartilfellum. £skilegt er ad teeknipanell maeti einnig a adaleefingar fyrir 6nnur mét eins og
vio a.

5.2 Skyrslur

Eftir mot & fislandi skal yfirdomari skila yfirddmaraskyrslu og teeknistjérnandi skila
taeknistjornendaskyrslu i télvupésti a taeknirad@iceskate.is og info@iceskate.is innan 14 daga fra
motslokum.
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Skyrslur yfirdémara og taeknistjdrnanda eru medhdndladar sem triunadarmal og upplysingar Ur pbeim
er_adeins deilt med videigandi adilum/nefndum ef bo6rf er 4. Komi upp su stada ad formadur
Taekninefndar eda starfsmadur skrifstofu sé vanhaefur til ad fjalla um hluta skyrslunnar er pbad 4 abyrgd
yfirdémara/taeknistjéornanda ad skipta upplysingum eftir pvi sem vid &a. Yfirdémari/taeknistjérnandi
getur fengid studning til pess frd trinadarménnum og/eda formanni ISS.
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